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DER VORSTAND VON ABOUT YOU HAT JEDOCH 
FRÜHZEITIG DIE MAKROÖKONOMISCHEN ENTWICK-
LUNGEN UND IHRE AUSWIRKUNGEN AUF DIE GE-
SCHÄFTSENTWICKLUNG ERKANNT UND DIE BEREITS 
GEPLANTEN MASSNAHMEN ZUR STEIGERUNG DER 
PROFITABILITÄT WEITER INTENSIVIERT.“

„

1.3 BERICHT DES 
AUFSICHTSRATS

Profitabilität	weiter	intensiviert.	Erste	Erfolge	
waren schon in der zweiten Jahreshälfte des 
Geschäftsjahres	2022/2023	sichtbar	und	soll-
ten sich im nächsten Geschäftsjahr weiter 
verstärken. Wesentliche Maßnahmen sind in 
diesem Zusammenhang die Reduzierung der 
Lagerbestände,	eine	Verbesserung	der	Ful-
fillment-Kostenquote,	niedrigere	Marketing-
ausgaben,	insbesondere	zur	Steigerung	der	
Markenbekanntheit sowie positive Skalie-
rungseffekte in den Verwaltungskosten.

Die sukzessive Umsetzung der Maßnahmen 
begleiten wir als Aufsichtsrat sehr eng und 
unterstützen	diese	umfassend.	Über	die	Fort-
schritte wird regelmäßig in den Sitzungen des 
Aufsichtsrats und seiner Ausschüsse berichtet 
und diskutiert.

ZUSAMMENARBEIT VON AUFSICHTSRAT  
UND VORSTAND
In der ersten ordentlichen Hauptversammlung 
nach	dem	Börsengang	wurden	am	23.	August	

LIEBE AKTIONÄR*INNEN,

bevor ich im Nachfolgenden detailliert über 
die Arbeit des Aufsichtsrats und seiner 
 Ausschüsse im vergangenen Geschäftsjahr 
2022/2023	berichte,	möchte	ich	einleitend	auf	
die	vielfältigen	Themen	zurückblicken,	die	uns	
im vergangenen Jahr beschäftigt haben. Das 
Geschäftsjahr	2022/2023	war	vor	allem	ge-
prägt	durch	den	Krieg	in	der	Ukraine,	einer	
höher	als	erwarteten	Inflation	in	den	USA	und	
Europa,	 einer	 Straffung	 geldpolitischer	
 Maßnahmen sowie pandemiebedingter Ein-
schränkungen in China. Die negativen 
 Auswirkungen dieser Ereignisse waren insbe-
sondere	im	Verbrauchervertrauen	sichtbar,	
welches im vergangenen Geschäftsjahr his-
torische Tiefststände erreichte und sich seit-
dem nur langsam verbessert hat.

Der Vorstand von ABOUT YOU hat jedoch 
frühzeitig die makroökonomischen Entwick-
lungen und ihre Auswirkungen auf die Ge-
schäftsentwicklung erkannt und die bereits 
geplanten Maßnahmen zur Steigerung der 

Aufsichtsrats-
vorsitzender
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Die Sitzungen des Aufsichtsrats und seiner 
Ausschüsse	finden	regelmäßig	als	Präsenz-
sitzung	statt,	in	gewissen	Einzelfällen	finden	
die Sitzungen per Videokonferenz statt. 

Im	abgelaufenen	Geschäftsjahr	2022/2023	
wurden lediglich zwei Sitzungen des Prü-
fungsausschusses und eine Sitzung des Auf-
sichtsrats per Videokonferenz abgehalten.

Im abgelaufenen Geschäftsjahr traten keine 
Interessenkonflikte	von	Vorstands-	oder	Auf-
sichtsratsmitgliedern	auf,	die	dem	Aufsichtsrat	
unverzüglich offenzulegen gewesen wären.

INDIVIDUALISIERTE OFFENLEGUNG DER  
SITZUNGSTEILNAHME VON AUFSICHTSRATS- 
MITGLIEDERN
Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben im 
	Geschäftsjahr	2022/2023	jeweils	an	allen	Sit-
zungen	des	Plenums	und	der	Ausschüsse,	
denen	sie	angehören,	sowie	–	mit	einer	Aus-
nahme	–	an	sämtlichen	Beschlussfassungen	
außerhalb von Sitzungen teilgenommen. Die 
Teilnahme der Mitglieder des Aufsichtsrats an 
den Sitzungen des Aufsichtsrats und der Aus-
schüsse wird im Folgenden in individualisier-
ter Form offengelegt:

Aufsichtsrat von ABOUT YOU

Mitglied Aufsichtsrat Prüfungsausschuss

Präsidial- und 
Nominierungs-

ausschuss Teilnahme in %

Sebastian Klauke 5 / 5 6 / 6 3 / 3 100

Niels Jacobsen 5 / 5 6 / 6 3 / 3 100

Petra Scharner-Wolff 5 / 5 6 / 6 – 100

Christina Johansson 5 / 5 6 / 6 – 100

Christian	Leybold 5 / 5 – 3 / 3 100

André Schwämmlein 5 / 5 – – 100

Entwicklungen	der	Gesellschaft,	einschließ-
lich des	Risikomangementsystems	(„RMS“),	
des	internen	Kontrollsystems	(„IKS“)	und	des	
	Compliance	Management	Systems	(„CMS“)	zu	
sprechen. Zu entsprechenden einzelnen Ge-
schäftsvorgängen hat der Aufsichtsrat beraten 
und	 seine	 Zustimmung	erteilt,	 soweit	 dies	
nach	Gesetz,	Satzung	oder	Geschäftsordnung	
für den Vorstand erforderlich war.

SITZUNGEN DES AUFSICHTSRATS UND  
SEINER AUSSCHÜSSE
Aufsichtsrat und Vorstand haben im Ge-
schäftsjahr	2022/2023	intensiv	zusammenge-
arbeitet,	zeitweise	beriet	der	Aufsichtsrat	auch	
ohne Teilnahme des Vorstands und vereinzelt 
waren externe Berater als Sachverständige in 
den Sitzungen anwesend. Insgesamt kam der 
Aufsichtsrat zu sechs Sitzungen zusammen 
und fasste einen Beschluss außerhalb einer 
Sitzung. Der Prüfungsausschuss kam insge-
samt zu sechs Sitzungen zusammen und fass-
te zwei Beschlüsse außerhalb einer Sitzung. 
Der Präsidial- und Nominierungsausschuss 
tagte in drei Sitzungen.

2022 sämtliche Mitglieder des Aufsichtsrats von 
der Hauptversammlung im Amt bestätigt. Ver-
änderungen im Vorstand gab es keine.

Der Aufsichtsrat hat im vergangenen Ge-
schäftsjahr	2022/2023	die	Geschäftsführung	
des Vorstands überwacht und diesen bei der 
Unternehmensleitung regelmäßig beraten. 
Dabei	konnten	wir	uns	stets	von	der	Recht-,	
Zweck- und Ordnungsmäßigkeit der Vor-
standsarbeit überzeugen. Der Vorstand ist 
seinen	Informationspflichten	gegenüber	dem	
Aufsichtsrat	 regelmäßig,	 zeitnah	und	um-
fassend in schriftlicher und mündlicher Form 
nachgekommen. Dabei informierte der Vor-
stand über alle für ABOUT  YOU und den 
	Konzern	relevanten	Fragen	der	Strategie,	Pla-
nung,	Geschäftsentwicklung,	Risikolage,	Risi-
koentwicklung,	Compliance	und	Nachhaltig-
keit. Die Informationen beinhalteten auch 
Abweichungen des Geschäftsverlaufs von der 
Planung. Der Aufsichtsrat hatte stets ausrei-
chend	Gelegenheit,	sich	mit	den	Berichten	
des Vorstands sowie der vorgeschlagenen Be-
schlüsse ausführlich zu befassen und seine 
eigenen Anregungen einzubringen.

Auch außerhalb der regulären Aufsichtsrats-
sitzungen standen die Aufsichtsratsmitglieder 
dem Vorstand beratend zur Verfügung. Ins-
besondere als Aufsichtsratsvorsitzender hatte 
ich regelmäßig engen Austausch mit dem 
	Vorstand,	um	über	aktuelle	Unternehmens-
entwicklungen Informationen und Gedanken 
auszutauschen. Auch meine Kollegin und Vor-
sitzende	des	Prüfungsausschusses,	Christina	
Johansson,	hatte	regelmäßige	Gespräche	mit	
dem	Vorstand,	insbesondere	mit	dem		Co-CEO	
Operations & Finance,	 um	 über	 die	 rech-
nungslegungs- und abschlussbezogenen 
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BERICHT UND DIE ARBEIT DER AUSSCHÜSSE
Insgesamt hat der Aufsichtsrat aus seiner Mit-
te	zwei	Ausschüsse	gebildet,	den	Prüfungs-
ausschuss sowie den Präsidial- und Nominie-
rungsausschuss. Beide Ausschüsse haben 
primär	 die	 Aufgabe,	 Entscheidungen	 und	
Themen für die Sitzungen des Plenums vor-
zubereiten. Einzelne Entscheidungsbefugnis-
se	sind – soweit	gesetzlich	zulässig – vom	Auf-
sichtsrat auf die Ausschüsse übertragen 
worden. Die Befugnisse und die Arbeitsweise 
der Ausschüsse sind in der Geschäftsordnung 
des	Aufsichtsrats	geregelt,	die	auf	der	Investor	
Relations-Website unter Governance  abruf-
bar ist. Die Vorsitzenden der Ausschüsse be-
richten dem Aufsichtsrat in den Sitzungen 
ausführlich und regelmäßig über die 
Ausschussarbeit.

Der Prüfungsausschuss ist im Geschäftsjahr 
2022/2023	zu	insgesamt	sechs	Sitzungen	zu-
sammengekommen und hat zwei Beschluss-
fassungen außerhalb einer Sitzung getroffen. 
Neben	dem	Co-CEO	Operations & Finance	
nahmen nach der Wahl von KPMG zum Ab-
schlussprüfer durch die Hauptversammlung 
2022 und der anschließenden Bestellung 
durch den Prüfungsausschuss auch deren 
Vertreter an der Bilanzsitzung des Prüfungs-
ausschusses teil. Der Abschlussprüfer hat 
gegenüber	dem	Prüfungsausschluss	erklärt,	
dass	keine	Umstände	vorliegen,	die	dazu	An-
lass	geben,	seine	Befangenheit	anzunehmen.	
Der Prüfungsausschuss hat die erforderliche 
Unabhängigkeitserklärung des Abschlussprü-
fers eingeholt und eine Honorarvereinbarung 
mit ihm abgeschlossen. Des Weiteren wurde 
eine Befragung zur Prüfungsqualität von 
KPMG innerhalb der betroffenen Organisatio-
nen durchgeführt; die Ergebnisse wurden 

Ferner folgte der Aufsichtsrat der vom Prü-
fungsausschuss nach Abschluss des gesetz-
lich vorgegebenen Auswahlverfahrens für 
Abschlussprüfer vorgeschlagenen Empfeh-
lung und wird der Hauptversammlung am 
23.  Juni	2023	die	BDO	AG	Wirtschaftsprü-
fungsgesellschaft („BDO“) als neuen Ab-
schluss- und Konzernabschlussprüfer sowie 
für die etwaige prüferische Durchsicht von 
Zwischenfinanzberichten	für	das	Geschäfts-
jahr	2024/2025	vorschlagen.

Weitere Themen waren neben der erstmali-
gen	Verfassung	des	Vergütungssystems	für	
den	Vorstand	und	Aufsichtsrat,	Veränderun-
gen	in	der	Gesetzgebung,	die	die	Durchfüh-
rung virtueller Hauptversammlungen betref-
fen,	sowie	die	Reform	des	Deutschen	Corporate	
Governance Kodex (DCGK). Darüber hinaus 
hat sich der Aufsichtsrat mit der Expansions- 
und	M&A-Strategie,	der	Risikolage	und	-ent-
wicklung sowie dem Business- und Strategie-
plan der verschiedenen Segmente und des 
Konzerns befasst. Intensiver Austausch fand 
zur Budget- und Mehrjahresplanung zwischen 
Aufsichtsrat und Vorstand statt.

Der Aufsichtsrat hat im Geschäftsjahr 
2022/2023	jeweils	nach	Prüfung	der	Empfeh-
lungen	und	Anregungen	des	DCGK,	die	Ab-
gabe und Veröffentlichung der Entsprechen-
serklärung	 nach	 § 161	 Aktiengesetz	 (AktG)	
beschlossen.	Die	aktuelle,	im	Juli	2022	abge-
gebene Entsprechenserklärung bezieht sich 
auf den DCGK in seiner Fassung vom 28. April 
2022 und ist auf der Investor Relations- 
Website unter Governance  abrufbar. Wei-
tere Informationen dazu und zur Corporate 
Governance im Allgemeinen enthält die Er-
klärung zur Unternehmensführung.

SITZUNGEN DES AUFSICHTSRATS
Das	Themenspektrum,	mit	dem	sich	der	Auf-
sichtsrat	befasste,	beinhaltete	u. a.	die	jeweils	
aktuelle Geschäftslage und die Ergebnis-
entwicklungen sowie den Jahres- und den 
Konzernabschluss	zum	28.	Februar	2023.	Auf	
Empfehlung des Prüfungsausschusses und 
nach Erörterung mit dem Abschlussprüfer 
KPMG AG Wirtschaftsprüfungsgesellschaft 
(„KPMG“) billigte der Aufsichtsrat den Jahres- 
und Konzernabschluss sowie den zusammen-
gefassten Lagebericht für das Geschäftsjahr 
2022/2023	 und	 stellte	 damit	 den	 Jahres-
abschluss fest.
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ABOUT YOU in die Sitzungen auf und das Cor-
porate	Office	von	ABOUT YOU nimmt über-
dies	an	 themenspezifischen	 Informations-	
und Weiterbildungsveranstaltungen teil und 
unterrichtet den Aufsichtsrat im Plenum über 
aktuelle Entwicklungen.

PRÜFUNG VON JAHRES- UND KONZERN- 
ABSCHLUSS, GESONDERTEM NICHTFINANZIEL-
LEN KONZERNBERICHT, VERGÜTUNGSBERICHT, 
ABHÄNGIGKEITSBERICHT UND 
VERGÜTUNGSBERICHT
Den vom Vorstand nach den Vorschriften des 
Handelsgesetzbuches (HGB) aufgestellten 
Jahresabschluss	zum	28. Februar	2023,	den	
Konzernabschluss sowie den zusammenge-
fassten Lagebericht der Gesellschaft und des 
Konzerns	für	das	Geschäftsjahr	2022/2023	hat	
KPMG geprüft. Der Abschlussprüfer erteilte 
jeweils uneingeschränkte Bestätigungs- 
vermerke.

Der Prüfungsausschuss erörterte die Jahres-
abschlussunterlagen einschließlich des Ab-
hängigkeitsberichts und die Prüfungsberichte 
am	8.	Mai	2023	gemeinsam	mit	dem	Co-CEO	
Operations & Finance	und	dem	Abschlussprü-
fer,	 nachdem	der	 Prüfungsausschuss	 und	
KPMG	 die	 Gelegenheit	 hatten,	 ohne	 Vor-
standsteilnahme über den Prüfbericht von 
KPMG zu sprechen. Außerdem behandelte 
das Plenum des Aufsichtsrats diesen in seiner 
Bilanzsitzung	 am	 8.	Mai	 2023	 ausführlich.	
Gegenstand der Beratungen war darüber hi-
naus	der	gesonderte	nichtfinanzielle	Konzern-
bericht für den ABOUT YOU Konzern nach 
§§ 315b	und	315c	i. V. m.	§§ 289c	bis	289e	HGB	
samt der EU-Taxonomie-Erklärung Ge-
schäftsjahr	2022/2023,	die	von	Ernst & Young	
GmbH Wirtschaftsprüfungsgesellschaft 

Der	Prüfungsausschuss	hat	sich	mit	der	Über-
wachung des Rechnungslegungsprozesses 
sowie mit Fragen der Wirksamkeit und Ange-
messenheit des IKS und dessen Weiterent-
wicklung befasst. Weiterhin waren das RMS 
und die interne Revision Gegenstand der Aus-
schusssitzungen. Der Vorstand berichtete 
dem Prüfungsausschuss ebenfalls ausführlich 
über wesentliche Rechtsstreitigkeiten und das 
CMS. Der Prüfungsausschuss bereitete ferner 
Entscheidungen des Aufsichtsrats zu den vor-
stehend genannten Themen vor und nahm 
im Berichtsjahr seine sonstigen gesetzlichen 
und in der Geschäftsordnung des Aufsichts-
rats niedergelegten Aufgaben wahr. Darüber 
hinaus stimmte sich der Prüfungsausschuss 
im Vorfeld mit den Abschlussprüfern über die 
Schwerpunkte der Abschlussprüfung für den 
Berichtszeitraum ab.

Der Präsidial- und Nominierungsausschuss 
hielt im Berichtsjahr drei Sitzungen ab und 
befasste sich vorwiegend mit der Vorberei-
tung der bestätigenden Aufsichtsratswahlen 
auf	der	Hauptversammlung	2022,	der	Vorbe-
reitung	des	Vergütungssystems	für	Vorstand	
und Aufsichtsrat sowie mit Veränderungen in 
der variablen Vergütungsstruktur für Mitar-
beiter*innen der Gruppe.

AUS- UND FORTBILDUNG
Bei der Erfüllung ihrer Aufgaben unterstützt 
ABOUT YOU die Mitglieder des Aufsichtsrats 
bei grundsätzlich eigenverantwortlich wahr-
zunehmenden Aus- und Fortbildungsmaß-
nahmen	organisatorisch	und	mit	der	Über-
nahme von Kosten. Ergänzend hierzu nimmt 
der Vorstand regelmäßig unternehmens-
bezogene Themen zur Vertiefung der Kennt-
nisse in Bezug auf das Geschäftsfeld von  

ebenso wie die von KPMG zusätzlich erbrachten 
Leistungen im Prüfungsausschuss und an-
schließend gemeinsam mit KPMG diskutiert.

Die	Prüfungsausschussvorsitzende,	Christina	
Johansson,	stand	auch	zwischen	den	Sitzun-
gen in einem regelmäßigen Informationsaus-
tausch mit den Abschlussprüfern.

Schwerpunkte der Ausschussarbeit waren 
unter anderem die Prüfung des Jahres- und 
Konzernabschlusses	2022/2023	samt	zusam-
mengefasstem	Lagebericht,	 einschließlich	
des	gesonderten	nichtfinanziellen	Konzern-
berichts,	der	im	ESG-Bericht	abgedruckt	ist.	
Darüber hinaus wurden die Zwischenberichte 
zum Halbjahres- und jeweiligen Quartalsende 
im Prüfungsausschuss erörtert. Im Hinblick 
auf	den	Halbjahresfinanzbericht	2022/2023	
wurde der Bericht des Abschlussprüfers über 
dessen prüferische Durchsicht ausführlich 
diskutiert	bevor	der	Halbjahresfinanzbericht	
2022/2023	vom	Prüfungsausschuss	gebilligt	
wurde. Weiterhin hat der Prüfungsausschuss 
vereinzelte,	erlaubte	Nichtprüfungsleistungen	
von KPMG für ABOUT YOU bzw. für die Otto 
Gruppe	genehmigt.	Überdies	hat	der	Prü-
fungsausschuss nach Einleitung und Auswer-
tung der öffentlichen Ausschreibung für die 
Abschlussprüfung beginnend mit dem Ge-
schäftsjahr	2024/2025	dem	Aufsichtsrat	alter-
nativ zwei Wirtschaftsprüfungsgesellschaften 
als neuen Abschlussprüfer vorgeschlagen 
und dabei eine Präferenz für BDO ausgespro-
chen. Der Aufsichtsrat ist der Empfehlung für 
BDO gefolgt und wird der Hauptversamm-
lung	2023	diese	für	die	Wahl	zum	Abschluss-
prüfer sowie zur etwaigen prüferischen 
Durchsicht	von	Zwischenfinanzberichten	für	
das	Geschäftsjahr	2024/2025	vorschlagen.
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Erkenntnisse,	dass	der	Vergütungsbericht	ein-
schließlich der dazugehörigen Angaben in 
allen wesentlichen Belangen den Rechnungs-
legungsbestimmungen	 des	 § 162	 AktG	
entspricht.

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand und al-
len Mitarbeiter*innen der Gruppe für ihren 
großen persönlichen Einsatz und die heraus-
ragenden Leistungen im vergangenen Jahr.

10.	Mai	2023

Für den Aufsichtsrat

SEBASTIAN KLAUKE

Vorsitzender des Aufsichtsrats

ABOUT YOU	war	im	Geschäftsjahr	2022/2023	
ein	von	der	Otto	(GmbH & Co	KG)	(„Otto“)	ab-
hängiges	Unternehmen	 im	Sinne	des	 § 312	
AktG. Aus diesem Grund erstellte der Vorstand 
einen Bericht über die Beziehungen zu ver-
bundenen Unternehmen (Abhängigkeits-
bericht) und legte diesen dem Abschlussprü-
fer sowie dem Aufsichtsrat zur Prüfung vor. 
Aufgrund der ohne Beanstandungen abge-
schlossenen Prüfung hat der Abschlussprüfer 
folgenden Bestätigungsvermerk erteilt:

„Nach	unserer	pflichtmäßigen	Prüfung	und	
Beurteilung	bestätigen	wir,	dass	die	tatsäch-
lichen Angaben des Berichts richtig sind.“

Der Abhängigkeitsbericht und der hierzu  
erstattete Prüfungsbericht haben allen Mit-
gliedern des Aufsichtsrats rechtzeitig vor-
gelegen und wurden in Anwesenheit des Ab-
schlussprüfers	in	der	Sitzung	vom	8.	Mai	2023	
eingehend erläutert. Der Abschlussprüfer 
berichtete über die wesentlichen Erkenntnis-
se seiner Prüfung. Der Aufsichtsrat schloss 
sich nach dem abschließenden Ergebnis sei-
ner Prüfungen dem Ergebnis der Prüfung des 
Abschlussprüfers an und erhob keine Einwen-
dungen gegen die Erklärung des Vorstands 
am	Schluss	des	Abhängigkeitsberichts,	welche	
auch in den zusammengefassten Lagebericht 
aufgenommen ist.

Der Vergütungsbericht wurde von KPMG ge-
sondert geprüft. Neben der gesetzlich vorge-
schriebenen	 formellen	Prüfung	nach	 § 162	
Abs. 1	und	2	AktG	wurde	der	Vergütungsbe-
richt auch materiell geprüft. KPMG bestätigt 
aufgrund der bei der Prüfung gewonnenen 

(„EY“)	einer	Prüfung	mit	begrenzter	Sicher-
heit unterzogen wurde. Die erforderlichen 
Unterlagen samt den Prüfungsberichten des 
Abschlussprüfers waren rechtzeitig vor die-
sen Sitzungen an alle Mitglieder des Prü-
fungsausschusses bzw. des Aufsichtsrats 
verteilt	worden,	sodass	ausreichend	Gele-
genheit zu ihrer Prüfung bestand. Der Ab-
schlussprüfer berichtete über die wesentli-
chen Ergebnisse seiner Prüfungen und stand 
dem Prüfungsausschuss und dem Aufsichts-
rat für ergänzende Auskünfte zur Verfügung. 
Auf der Basis seiner eigenen Prüfung des 
Jahresabschlusses,	des	Konzernabschlusses	
und des zusammengefassten Lageberichts 
von ABOUT YOU und des Konzerns sowie auf 
der Basis des Berichts und der Empfehlung 
des Prüfungsausschusses schloss sich der 
Aufsichtsrat dem Ergebnis der Prüfung 
durch den Abschlussprüfer an. Einwendun-
gen waren nicht zu erheben. Der Aufsichtsrat 
billigte den Jahresabschluss und den Kon-
zernabschluss sowie den zusammengefass-
ten Lagebericht der Gesellschaft und des 
Konzerns jeweils für das Geschäftsjahr 
2022/2023.	Auf	der	Grundlage	seiner	eigenen	
Prüfung,	 des	 Berichts	 des	 Prüfungsaus-
schusses über seine vorbereitende Prüfung 
und seine Empfehlung sowie der Prüfung 
des	nichtfinanziellen	Konzernberichts	und	
des Vermerks mit begrenzter Sicherheit von 
EY	hierzu	stellt	der	Aufsichtsrat	fest,	dass	der	
nichtfinanzielle	Konzernbericht	ordnungs-
gemäß und zweckmäßig ist sowie im Ein-
klang	mit	den	§§ 315b	und	315c	i. V. m.	289c	
bis	289e	HGB	aufgestellt	wurde.
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SEBASTIAN KLAUKE

NIELS JACOBSEN

PETRA SCHARNER-WOLFF

CHRISTINA JOHANSSON

CHRISTIAN LEYBOLD

ANDRÉ SCHWÄMMLEIN

AUFSICHTSRAT VON ABOUT YOU
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